
TAG 1  
DIENSTAG, 20. APRIL 2027

09:00 Uhr Begrüßung mit Kaffee und Tee

10:00 Uhr Eröffnung des Kongresses
durch die Moderatoren Andreas Krabel und Roland Wolf

10:05 Uhr Grußwort
von Dr. Rainer Dulger 
Arbeitgeberpräsident

10:20 Uhr Rechtspolitischer Überblick aus dem BMAS –  
Was liegt an?
Jörn Böttcher 
BMAS, Leiter Arbeitsrecht und Arbeitsschutz 

11:20 Uhr Leitlinien der aktuellen Entwicklungen  
im Arbeitsrecht 
Prof. Dr. Gregor Thüsing, LL. M. 
Direktor Institut für Arbeitsrecht und Recht der Sozialen Sicherheit, 
Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universität, Bonn

12:30 Uhr Mittagspause

13:30 Uhr Psychische Belastung im Betrieb –  
rechtssicher beurteilen, wirksam gestalten
Prof. Dr.-Ing. habil. Sascha Stowasser 
Direktor des ifaa – Institut für angewandte Arbeitswissenschaft  
und Professor am KIT

14:30 Uhr Kündigungsschutz, Befristung, Zeitarbeit –  
Aktuelle Fragen und Antworten
Dr. Rut Steinhauser, LL. M. 
Partner, Rechtsanwältin, Gleiss Lutz, Berlin

15:30 Uhr Kaffeepause

16:00 Uhr Dauerbrenner Entgelttransparenz
Dr. Wolfgang Lipinski 
Partner, Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht, Seitz, München

17:00 Uhr 
bis 
18:00 Uhr

Podiumsdiskussion zu Tarifautonomie,  
Arbeitskampf und Streik
Dr. Jan Tibor Lelley, LL. M. 
Partner, Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht,  
Buse, Frankfurt am Main

sowie Vertreter BDA und Vertreter DGB

19:30 Uhr Abendveranstaltung im Restaurant HABEL – Talkrunde



Änderungen aus aktuellem Anlass vorbehalten.

TAG 2  
MITTWOCH, 21. APRIL 2027

08:30 Uhr Begrüßung mit Kaffee und Tee

09:00 Uhr Begrüßung
durch die Moderatoren Andreas Krabel und Roland Wolf

09:05 Uhr Selbständigkeit und Arbeitnehmereigenschaft –  
Aktuelles aus den Entscheidungen des BAG
Prof. Dr. Heinrich Kiel 
Vizepräsident, Bundesarbeitsgericht

10:05 Uhr Wie geht es weiter mit dem Datenschutz?
Dr. Marc Spielberger  
Partner, Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht,  
addworx legal, München

11:05 Uhr Kaffeepause

11:30 Uhr Künstliche Intelligenz –  
Was ist im Umgang durch den Beschäftigten  
zu beachten?
Prof. Dr. Björn Gaul 
Partner, Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht,
CMS Hasche Sigle, Köln

12:30 Uhr Mittagspause

13:30 Uhr Innere und äußere Sicherheit –  
Wie vereinbaren wir das mit dem Arbeitsrecht?
Dirk Widuch 
Geschäftsführer, Rechtsanwalt, Unternehmerverband Südhessen e. V.

14:30 Uhr Abschlussgespräch und Ende der Veranstaltung

kongress-arbeitsrecht.de

Veranstalter: Schirmherrschaft:

Veranstaltungsort
Steigenberger Hotel am Kanzleramt
Ella-Trebe-Straße 5 | 10557 Berlin



Veranstaltungsort
Steigenberger Hotel am Kanzleramt
Ella-Trebe-Straße 5 | 10557 Berlin 
www.hrewards.com/de/steigenberger-hotel-am-kanzleramt-berlin

Teilnahme in Präsenz
	❙ Besuch des zweitägigen Kongresses
	❙ Kaffeepausen und gemeinsames Mittagessen
	❙ Download der interaktiven Tagungsunterlagen 
	❙ Diskussionsrunde und Get-together am Abend

Teilnahme Online
	❙ Log-in an beiden Kongresstagen
	❙ Download der interaktiven Tagungsunterlagen
	❙ Zweiter, kostenfreier Zugang für Ihre Kollegin oder Ihren Kollegen

Teilnahmegebühr
Präsenz & Digital (beide Tage) 
Pre-Sale (bis 31. 10. 2026): 1.298 Euro zzgl. MwSt., danach 1.598 Euro zzgl. MwSt.

Ermäßigt:	1.398 Euro zzgl. MwSt. (für „Arbeit und Arbeitsrecht“-Abonnentinnen  
& -Abonnenten sowie Teilnehmerinnen & Teilnehmer,  
deren Unternehmen Mitglied in einem Arbeitgeberverband der BDA sind)

Digital (ein Tag) 
799 Euro zzgl. MwSt.

10,5 Stunden i. S. d. § 15 FAO

Kontaktieren Sie uns
Simone Ritter  
(030) 42151-238 
simone.ritter@media2b.de


